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 Detaillierte Informationen zu diesem Punkt können unserer Homepage entnommen werden. 
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Die Grundschule Thesdorf 
 
Die Grundschule Thesdorf liegt im Pinneberger Stadtteil Thesdorf am Stadtrand von 
Hamburg. Die Schule hat ungefähr 250 Schülerinnen und Schüler, die in 12 
Regelklassen und einer DaZ-Klasse (Deutsch als Zweitsprache) unterrichtet werden. 
Das Kollegium besteht derzeit aus 17 Lehrerinnen und Lehrern und wird regelmäßig 
durch Lehramtsanwärterinnen und Lehramtsanwärtern ergänzt, da die Schule als 
Ausbildungsschule fungiert. Durch die Einführung der Schulischen Assistenz in 
Schleswig-Holstein, steht auch der Grundschule Thesdorf grundsätzlich eine 
pädagogische Unterstützung zur Seite. 
Seit dem 1.8.2005 ist die Schule eine Offene Ganztagsschule mit verlässlichen 
Schulzeiten am Vormittag. Das Nachmittags- und Betreuungsangebot wird bestimmt 
durch Sport, Sprachen, Musik, Theater, Basteln und Werken. Es bestehen u. a. 
Kooperationen mit dem VfL Pinneberg, der örtlichen Musikschule und dem 
Deutschen Hausfrauenbund (DHB e.V.). 
Die Schulgebäude stammen aus den Jahren 1900, 1962, 1992 und 2012. Die 
Sporthalle, der Sportplatz und die Mensa werden gemeinsam mit der benachbarten 
Johann-Comenius-Gemeinschaftsschule genutzt. Auf dem großzügig angelegten 
Schulhof unterstützen vielfältige Spiel- und Klettergeräte eine aktive und 
abwechslungsreiche Pausengestaltung. Für den Schwimmunterricht steht uns die 
Schwimmhalle an der Burmeisterallee in Pinneberg zur Verfügung. Darüber hinaus 
gibt es eine eigene Schülerbücherei sowie zwei Computerräume. 
 

2. Verlässliche Grundschule 

 
Die Grundschule Thesdorf ist eine verlässliche Grundschule. Das bedeutet, dass der 
zeitliche Rahmen des Stundenplanes bis 12.00 Uhr (12.25 Uhr mit offenem Ende) 
verbindlich ist und die Kinder auch dann beaufsichtigt werden, wenn eine Lehrkraft 
fehlt. 
Bei besonderen Veranstaltungen können sich die Zeiten verändern. Darüber werden 
die Eltern rechtzeitig informiert.  
Unsere Unterrichtszeiten sind auf unserer Homepage einzusehen. 
 

3. Offene Ganztagsschule 
 
Die Grundschule Thesdorf ist außerdem eine Offene Ganztagsschule.  
Diese bietet den Schülerinnen und Schülern die Möglichkeit, ergänzende Angebote 
zum planmäßigen Unterricht wahrzunehmen.  
Durch die Zusammenarbeit mit außerschulischen Kooperationspartnern, Eltern und 
ehrenamtlich Tätigen ermöglichen wir zurzeit an fünf Tagen in der Woche ein 
freiwilliges, kostenpflichtiges Zusatzangebot. Dieses steht allen Schülerinnen und 
Schülern unserer Schule offen, wobei die Anmeldung für die Dauer eines 
Schulhalbjahres verbindlich ist.  
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4.  Leitbild 
 
Die Grundschule Thesdorf versteht sich als Gemeinschaft aller an Schule Beteiligten 
(Kinder, Eltern, pädagogische und andere Fachkräfte): 
 

 Alle sollen sich an unserer Schule gleichermaßen wohl und angenommen 
fühlen. Dafür übernehmen wir gemeinsam Verantwortung und arbeiten 
vertrauensvoll zusammen. 
 

 Wir sind offen für neue Ideen und prüfen aufgeschlossen deren 
Realisierbarkeit. 

 

 Wir fördern und fordern die Kinder gemäß dem inklusiven Gedanken 
entsprechend ihrer individuellen Möglichkeiten. Dabei ist es unser Ziel, 
einerseits Grundlagen zu schaffen, um niemanden zurückzulassen, 
andererseits das Potential der Kinder aufzugreifen und weiterzuentwickeln. 

 

5.  Pädagogische Arbeit und Unterricht 
 
Grundlage für eine gute Schulgemeinschaft und eine positive Lernatmosphäre ist 
das soziale Miteinander aller am Schulleben Beteiligter:  
 

 Der regelmäßige Austausch innerhalb unseres Kollegiums über fachliche bzw. 
pädagogische Inhalte trägt  zu einem guten Gelingen von Unterricht bei.  

 Die Förderung und Stärkung der sozialen Kompetenz ist ein wichtiger 
Bestandteil unserer pädagogischen Arbeit. Beispielsweise dienen 
Klassenratszeiten der Klärung von Klassenangelegenheiten vielfältiger Art 
und tragen zur Stärkung der Klassengemeinschaft bei. Für die Schülerinnen 
und Schüler der 3. Klassen besteht die Möglichkeit, an der Ausbildung der 
Streitschlichter teilzunehmen. Die Aufgabe der Streitschlichter  besteht darin, 
die Kinder der einzelnen Klassen bei der Klärung von Streitigkeiten zu 
unterstützen. Die Kinder der 4. Jahrgangsstufe kümmern sich als Paten um 
die Schulanfänger und unterstützen diese beim Einleben in unseren 
Schulalltag.  

 Ein offener Umgang mit den Eltern unserer Schülerinnen und Schüler soll 
einen ganzheitlichen Blick auf das Kind ermöglichen. Gemeinsam wird 
erarbeitet, wie die Eltern unterstützend zum Lernerfolg ihres Kindes beitragen 
können. 

 An der Grundschule Thesdorf gibt es Schulkleidung auf freiwilliger Basis, die 
das Wir-Gefühl stärkt, das Selbstbewusstsein fördert und das Schulklima 
verbessert. 
 

 
Bei der Planung von Unterricht geht es uns neben der Vermittlung grundlegender 
Lerninhalte besonders um die Freude am Lernen: 

 Vielfältige Unterrichtsformen gestalten unseren Unterricht lebendig.  

 Unterrichtsgänge stellen den Bezug zwischen Unterrichtsstoff und 
Lebenswirklichkeit  her.  

 Durch den Einsatz verschiedener Medien lernen die Kinder ganz 
unterschiedliche Herangehensweisen an ein Thema kennen. Unterstützend 
stehen uns an unserer Schule zwei Computerräume zur Verfügung. 
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Das Fördern und Fordern der Kinder unter Berücksichtigung ihrer unterschiedlichen 
Voraussetzungen ist wichtiger Bestandteil unserer Unterrichtsarbeit: 

 Differenzierte Lernangebote holen das Kind dort ab, wo es steht.  

 Im Förderunterricht werden gezielt Lerninhalte aufgegriffen und aufgearbeitet. 

 Präventionsstunden in den Jahrgangsstufen 1 und 2 ermöglichen eine auf das 
einzelne Kind gerichtete Unterstützung in der Eingangsphase. 

   
Schülerinnen, Schüler und Eltern erhalten regelmäßig Rückmeldungen zum 
Leistungstand sowie dem Arbeits- und Sozialverhalten: 

 In den Jahrgansstufen 1 und 2 erhalten die Schulkinder ein Berichtszeugnis in 
tabellarischer Form. 

 In Jahrgangsstufe 1 ersetzt zum Ende des 1. Schulhalbjahres ein 
Entwicklungsgespräch das Zeugnis. 

 Ab Jahrgangsstufe 3 werden die schulischen Leistungen benotet. 

 In den Jahrgangsstufen 3 und 4 erhalten die Schülerinnen und Schüler 
Zeugnisse mit Fachnoten sowie ergänzenden Bemerkungen in tabellarischer 
Form. 

 In Jahrgangsstufe 4 wird den Kindern zum Ende des 1. Schulhalbjahres 
zusätzlich zum Notenzeugnis ein ausführlicher Entwicklungsbericht 
ausgehändigt, der die Grundlage für ein anschließendes, verbindliches 
Entwicklungsgespräch darstellt. 

 Regelmäßige Elternsprechtage bieten Eltern die Möglichkeit, sich über ihr 
Kind zu informieren. 

 

6.  Schulleben 
 
Schule ist für uns nicht nur ein Ort des Lernens, sondern ein Ort der Begegnung. 
 
Vielfältige Aktivitäten gestalten unser Schulleben lebendig und schaffen Rituale, zum 
Beispiel:  
 

 wiederkehrende jahreszeitliche Aktivitäten und Feste wie Fasching, das 
Frühlingskonzert der 4. Klassen, der Erntedankgottesdienst, das 
Adventsbasteln und –singen sowie die Schulweihnachtsfeier 

 ein jährlicher Kino- oder Theatertag für die gesamte Schule 

 eine Projektwoche und ein Schulfest im jährlichen Wechsel 

 der „Mitmachzirkus“ alle vier Jahre  

 die regelmäßige Teilnahme an Sportwettkämpfen  

 Sportveranstaltungen wie der Lauftag und die Bundesjugendspiele 

 Autorenlesung der 3. Klassen 

 Klassenfeste 
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7.  Schülerbücherei und Leseförderung 
 

Die Grundschule Thesdorf verfügt über eine gut ausgestattete und sortierte 
Schülerbücherei. Einmal pro Woche haben die Schülerinnen und Schüler der 
einzelnen Klassen Gelegenheit, diese zu besuchen und Bücher auszuleihen bzw. 
zurückzugeben. Die „Büchereistunden“ sind als Element der Leseförderung fester 
Bestandteil des Stundenplans bzw. Deutschunterrichts. Gekennzeichnete Bücher 
bieten den Kindern unserer Schule die Möglichkeit, an dem interaktiven 
Leseprogramm „Antolin“ (www.antolin.de) teilzunehmen. Bei der Pflege und 
Betreuung der Bücherei wird die Schule von engagierten Eltern unterstützt, die die 
Büchereistunden betreuen und die Ausleihe und Rückgabe computergesteuert 
dokumentieren. 

 

8.  Schulsozialarbeit 
 
Die Schulsozialarbeit ist seit März 2012 ein fester Bestandteil an der Grundschule 
Thesdorf. 
Zu den Aufgabenbereichen gehören: 
 

 Einzelfallhilfe (Unterstützung von Schülerinnen und Schülern bei 
Problemen in Schule, Familie oder im Freundeskreis) 

 Beratung  (Gesprächsangebot für Kinder, Erziehungsberechtigte und 
Lehrkräfte) 

 Zusammenarbeit mit außerschulischen Beratungsstellen und Hilfen 

 Gruppenangebote zu sozialen Themen (z.B. Freundschaft,          
Klassengemeinschaft) 

 
Die Beratungen unterliegen der Schweigepflicht. 
 
Sprechzeiten 
Mo. – Do. von 8.00 – 12.00Uhr und zusätzlich nach telefonischer Vereinbarung. 
 
Kontakt: Telefonisch unter 04101 62709 

Per E-Mail unter grundschule-thesdorf.pinneberg@schule.landsh.de 
 

9.  Elternarbeit 
 
Die Schulgemeinde besteht aus Lehrerinnen und Lehrern, Schülerinnen und 
Schülern und als drittem Standbein den Eltern. Die Eltern können sich auf die 
Leistungsbereitschaft der Lehrkräfte und der Schulleitung verlassen, gewährleisten 
aber durch ihre konstruktive und vertrauensvolle Mitarbeit einen wesentlichen Teil 
des Schulerfolgs. Ihre persönliche Zuwendung zu ihren Kindern, ihre Unabhängigkeit 
gegenüber Politik und Verwaltung und ihre soziale Fähigkeit prägen das 
ausgewogene Klima unserer Grundschule. 
 
Beispiele für engagierte Elternarbeit an unserer Schule: 
  

 Mitarbeit in Klassen- und Schulelternbeiräten 

 Lobbyarbeit 

 Förderung der Schülerinnen und Schüler außerhalb der Schule 

http://www.antolin.de/
mailto:grundschule-thesdorf.pinneberg@schule.landsh.de
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 Planung und Durchführung von Schul- und Klassenfesten sowie sonstigen 
  Veranstaltungen 

 Unterstützung bei Ausfahrten (z.B. Theaterbesuch) 

 Mitarbeit im Schulverein 

 Durchführung von zwei Kleidermärkten pro Jahr 

 Organisation der jährlichen Elternparty 

 Mitarbeit in Ausschüssen 

 Unterstützung im Nachmittagsangebot 

 Einschulungscafeteria 

 Bestellung der Schulkleidung 

 Ausleihe in der Schülerbücherei 
 

10. Kooperationspartner 
 
Es bestehen Kooperationen mit dem Förderzentrum Pinneberg, der Johann-
Comenius-Gemeinschaftsschule sowie weiteren benachbarten Schulen. Außerdem 
steht die Schule im Austausch mit den im Einzugsgebiet liegenden Kindergärten. Der 
unterrichtliche Bereich wird u. a. durch die Polizei Pinneberg, die 
Kreisarbeitsgemeinschaft für Jugendzahnpflege e. V., den Autorenbund Friedrich-
Bödecker-Kreis in Schleswig-Holstein e.V. unterstützt.  
Kooperationspartner im Nachmittagsbereich sind u. a. der VfL Pinneberg, die 
Musikschule Pinneberg, der Deutsche Hausfrauenbund sowie vereinzelt Eltern und 
Externe. 
 

11. Betreuungsangebote 
 
Nach der regulären Unterrichtszeit und teilweise in den Ferien werden von drei 
Kooperationspartnern Betreuungsmöglichkeiten angeboten. Die detaillierten 
Angebote sind zu finden unter: 
 

 VfL Pinneberg 

 Musikschule 

 Berufliche Bildung im DHB e.V. 
 
Bei Bedarf sollte man sich frühzeitig mit den jeweiligen Betreuungsgruppen in 
Verbindung setzen.  
 

12. Evaluation 
 
Das Schulprogramm wurde Anfang 2016 vom Kollegium überarbeitet und im Mai 
2016 von der Schulkonferenz verabschiedet. Das Schulprogramm wird durch den 
Jahresarbeitsplan regelmäßig in Lehrerkonferenzen und Fachkonferenzen evaluiert. 
Die Schulkonferenz erhält jährlich im Rahmen des Rechenschaftsberichts der 
Schulleitung wesentliche Evaluationsergebnisse und Weiterentwicklungsvorschläge.  
 
 
Pinneberg, den 17.05.2016        gez. Tanja Krohn, Rektorin der GST 


